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Der Interkulturelle
Garten der WALl im
Wetzlarer Westend

Kreativitat
weckt Krafte
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Angebote der WALI

Acht festangestellte Mitarbeiter*innen und bis zu
sieben Krafte in FordermalBnahmen sowie rund 16
ehrenamtliche Krafte sind beim WALI aktiv. Sie er-
méglichen eine Vielzahl von Angeboten vor allem fiir
Menschen, die Leistungen im Rahmen der Sozialgesetz-
biicher Il und Xl erhalten. Dazu geh&ren neben einer
unabhéngigen individuellen Beratung fiir Menschen
in Notlagen auch tagesstrukturierende MaBnahmen
fiir seelisch- beziehungsweise suchtkranke Menschen,
QualifizierungsmaBnahmen fiir Arbeitslose und Ein-
Euro-Jobs sowie IntegrationsmalBnahmen fiir Gefliich-
tete, deren Status noch nicht endgiiltig geklart ist. Ein
zentrales Ziel der WALI ist es, der gesellschaftlichen
Stigmatisierung von Arbeitslosen entgegenzuwirken.
Fiir eine Vielzahl von Projekten kooperiert sie unter
anderem mit Tragern der Gemeinwesenarbeit, der
Suchthilfe, Akteuren der Gemeindepsychiatrie, dem
Kommunalen Jobcenter sowie der Stadt Wetzlar und
dem Lahn-Dill-Kreis, dem Landeswohlfahrtsverband
Hessen und kirchlichen Tragern.

as 1989 als Arbeitsloseninitiative in Wetzlar begann, ist
heute ein soziokulturelles Zentrum mit einer Vielzahl von
Projekten und einem breiten sozialpolitischen und zivilgesell-

schaftlichen Engagement, das weit Gber die mittelhessische Kreisstadt
hinausstrahlt: Die Arbeitsloseninitiative im Lahn-Dill-Kreis e. V. = kurz
WALI = ist aktiv in der Arbeitsmarktintegration, Gesundheitsférderung,
Kultur-, Bildungs- und Gemeinwesenarbeit. Ein wichtiger Leitgedanke
der Arbeit ist, Kultur und Soziales miteinander zu verbinden.

Die Corona-Pandemie und der Ukraine-Krieg haben fur das WALI-

- Team jede Menge zusatzliche Arbeit gebracht. ,Die steigendenden

Energie- und Lebensmittelpreise sind ein Riesenproblem fiir Menschen
ohne Arbeit oder mit geringem Einkommen®, sagt Stefan Lerach, der
gemeinsam mit Pamela Huisgen die Geschéfte der WALI leitet. ,Viele
Menschen, die auf staatliche Unterstlitzung angewiesen sind, kommen
zur Beratung, weil der ohnehin zu knapp bemessene Regelsatz von
Sozialhilfe oder Arbeitslosengeld Il vorne und hinten tberhaupt nicht
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mehr reicht. Ein groBes Thema sind zum Beispiel
Nachzahlungen fir Strom und Gas und wie es
maglich ist, beim Amt eine Ubernahme der
unerwarteten Ausgaben zu erreichen.”

Wahrend der Anfangszeit der Pandemie waren
zudem die meisten Amter fir den Publikums-
verkehr geschlossen, sodass viele Menschen
Hilfe bendtigten, um Antrage digital auszufiillen
oder Formulare einzuscannen. ,Wir haben in
mehreren Schichten gearbeitet, um fir die
Leute da sein zu kénnen und zugleich die
Kontaktbeschrankungen einzuhalten”, sagt
Stefan Lerach.

Wali-Aktion fiir mehr bezahlbaren Wohnraum

TAGESSTRUKTUR IST WICHTIG

Aber auch die WALI musste etliche Angebote herunterfahren. Das
sei besonders hart fiir Menschen, die aufgrund von Langzeitarbeits-
losigkeit und psychischen Erkrankungen oder einer Suchtproblematik
ohnehin schon von Isolation bedroht seien, so Stefan Lerach. Fir sie
seien Angebote wie der tigliche Mittagstisch oder das freitdgliche
Arbeitslosenfriihstiick, regelmaBige Gesundheitsberatungen oder Kul-
turprojekte, die ihnen eine sinnhafte Tagesstruktur geben, besonders
wichtig. Hier erleben sie sozialen Ruckhalt, sind eingebunden in eine

Gemeinschaft und kénnen bej kreativer Betdtigung gemeinsam mit

anderen Erfolgserlebnisse sammeln. ,Nicht nur,
Wege aus der Arbeitslosigkeit zu finden, sind
Inhalt unserer Arbeit, sondern auch das Leben
mit Arbeitslosigkeit, denn fir viele Menschen
ist das langfristig Realit4t" sagt Geschéfts-
flihrer Lerach, der einst selbst tiber den Weg
der persénlichen Betroffenheit zur WALl kam.
Zuvor war er als Journalist, im Verlagswesen
und bei einer Organisationsberatung tatig.

Ein Beispiel fiir die M&glichkeit zur positiven
Alltagsgestaltung ist der Interkulturelle Garten
im Wetzlarer Westend, einem Stadtteil mit
besonderem Entwicklungsbedarf, Beim gemein-
samen Gdrtnern entstehen soziale Kontakte
zwischen Menschen mit unterschiedlichen
beruflichen Hintergriinden und aus verschie-
denen Nationalititen. Daneben lernen die
Teilnehmenden viel Niitzliches z Gesundheit
und Erndhrung. Kultureller Austausch, Sprachen
lernen und Nachbarschaftshilfe sind weitere
wichtige Aspekte des Projekts.

> www.wali-wetzlar.de

Arbeitslosigkeit macht krank

Menschen, die lingere Zeit ohne Erwerbsarbeit sind,
haben ein deutlich héheres Risiko fiir chronische Erkran-
kungen als Berufstatige. Um hier entgegenzusteuern,
engagiert sich die WALI besonders im Empowerment
von Arbeitslosen und in der Gesundheitsférderung.

+Arbeitslosigkeit ist eine besondere Form von dau-
erhaftem Stress”, sagt WALI-Geschéftsfiihrer Stefan
Lerach. ,Finanzielle Sorgen, fehlende Tagesstruktur,
schwindende soziale Kontakte und immer wieder die
Erfahrung, bei der Arbeitssuche zurlickgewiesen zu
werden - all das schwicht das psychische Wohlbefin-
den von Erwerbslosen. Und das wiederum beglinstigt
das Entstehen von chronischen Erkrankungen.”
Gesundheitliche Probleme wiederum erschweren
die Vermittlung in Arbeit - ein Teufelskreis, den die
WALI bereits 1998 bei einer Fachtagung zum Thema
Gesundheitsforderung thematisierte. Erkenntnisse der
Fachtagung flossen in eine Gesundheitsbroschiire ein,
die unter dem Titel ,Die andere Seite der Erwerbs-
losigkeit” bis heute erhiltlich ist. AuBerdem ist eine
wichtige Publikation der WALI die Broschiire sLeben
mit wenig Geld”, die von Arbeitslosen aufgrund eigener
Erfahrung sehr lebenspraktisch gestaltet worden jst.
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